S.1.V.U. DU GROUPE SCOLAIRE CULIN-TRAMOLE

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 03 juin 2025 a 19H00

DATE DE CONVOCATION : 27 mai 2025

Délégués présents :

Maurice DEBRAND (délégué titulaire), Dominique FLACHER (délégué titulaire), Sandrine MILLIAT
(déléguée titulaire), Alexandre FAKCHE (délégué suppléant), Philippe PELLET (délegué titulaire,
Pascale CHOTEL (déléguée suppléante),

Délégués excusés : Brice BONAVIA (délégué suppléant), Albane PINEDE (déléguée suppléante).
Secrétaire de séance : Sandrine MILLIAT

4 Approbation du compte rendu de séance ordinaire du 15 avril 2025

Le Compte-rendu du Conseil syndical a été transmis a tous le 17 avril 2025
Il est approuvé en séance a I'unanimité des membres présents ou représentés, lors de la séance du 15
avril 2025. Il sera mis en ligne sur les sites de chaque commune-membre.

2. Délibérations :

2025-06-01 : Réglement intérieur du personnel SIVU 2025-2026
Monsieur le Président expose :
Plusieurs adaptations du réglement intérieur du SIVU ont été rendues nécessaires, aprées retour du
CST:
- les dispositions relatives au cumul d’activités
- le montant « plancher » pour I'lFSE

- les jours d'absence pour décés d'un enfant.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Syndical, a l'unanimité des membres présents ou représentés :
- VALIDE le nouveau réglement intérieur du SIVU, pour application au 1** septembre 2025
- AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires

2025-06-02 : Réglement services périscolaires SIVU 2025-2026
Monsieur le Président expose :
Comme débattu lors du précédent conseil syndical, les quelques ajustements du réglement des services
périscolaires ont été présentés en conseil d'école du 02 juin en vue d'une application a partir de la
rentrée 2025 :

- Adaptation de certains délais liés aux jours fériés, pour la réservation des services.

- Maintien de tous les tarifs de prestations a leur montant 2024-2025

- Moadification d’'un montant de pénalité.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Syndical, a I'unanimité des membres présents ou représentes :
- VALIDE le nouveau réglement des services périscolaires u SIVU, pour application au 1°
aoit 2025
- AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires

2025-06-03 : Tableau de service 2025-2026
Monsieur le Président expose :
La mise au point du tableau de service 2025-2026 a été rendue nécessaire, en raison notamment de la
demande de temps partiel de fin d’activité d’'un agent. Quelques autres ajustements ont également été
intégrés a la requéte d'agents, ainsi que la formation programmée en octobre. Le tableau a fait l'objet
de plusieurs échanges avec les agents entre avril et mai 2025.
Tableau récapitulatif d’évolution du nombre d’heures hebdomadaires en période scolaire :

Agent Situation 2024-2025 | Situation 2025-2026
F Buttin 36,36 32,36
M Goyet 37,00 37,00




C Joly 34,17 34,17

M Gonin 34,17 34,17
A Trumet 30,00 30,00
N Cretinon 26,00 26,00
R Rauli 16,68 16,68
C Rabilloud 19,00 19,50
T Nogueira 16,00 18,50

Aprés en avoir delibéré, le Conseil Syndical, a 'unanimité des membres présents ou représentés :
- VALIDE le tableau de service 2025-2026, pour application au 1°" ao(it 2025
- AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les documents nécessaires
3. Informations
La liste des mandatements réalisés depuis le précédent Conseil Syndical, a été transmise a tous les

délégués le 28 mai 2025. Aucun courrier n'a été émis durant ladite période.

4, Fonctionnement SIVU/RH

RH:
Les services périscolaires ne seront pas assurés le jeudi 05 juin en raison du mouvement de gréve
nationale (6 agents périscolaires absents sur 9).

Récapitulation des heures réalisées par les agents de Culin pour les besoins du SIVU, au 01/06/2025 :

janvier février mars Auvril Mai
Sandrine Blanc 18,00 8,50 15,00 11,25 6,00
Didier Rabilloud 17,50 28,00 25,00 29,00 9,00

La réunion de fin d'année scolaire avec le personnel, se tiendra le lundi 07 juillet a 11H00
Scolaire :

Les prévisions de rentrée 2025 sont les suivantes :
19PS, 19MS, 19GS, 17CP, 19CE1, 19CE2, 26CM1, 21CM2, soit un total de 159 éléves

Conseil d’ecole du 02 juin :

Demande d'ajustement des heures d'ATSEM.

Discuté en conseil syndical ce jour, le conseil syndical confirme que la répartition actuelle des taches
est équilibrée au regard des besoins et de I'audit réalisé en 2023-2024, voire surdimensionnée compte-
tenu de la diminution constante des effectifs depuis 5 ans. Par ailleurs, le conseil syndical confirme qu'il
construit son organisation sur des agents polyvalents, capables d'assurer I'ensemble des taches.

Informations faites par les représentants du Sivu en conseil d’école :

Il ne sera pas applique d’augmentation des farifs périscolaires pour 2025-2026. Rappel aux parents
d’eléves de bien lire le réeglement des services périscolaires.

Dans le cadre du festival « Les Arts en herbe » de Biévre Isére, une animation « festibulles » ouverte
aux enfants et leurs parents, se tiendra le 14 octobre 2025, dans I'enceinte du groupe scolaire. Les
précisions utiles seront apportées a la rentrée.

5. Budget / finances :

Point d’'avancement :
Fonctionnement : dépenses : 36,7% recettes : 63%
Investissements : dépenses : 34%  recettes 98%

6. Maintenance / Equipements :

Sécurité :



Le PPMS est toujours en attente de retour de la part de la Directrice pour signature.
L'exercice « alerte incendie » du 15 mai s’est bien passé. RAS
L'exercice « alerte intrusion » sera programmé a l'automne 2025.

Maintenance :

Intervention de I'entreprise Brissaud le 14 mai, pour réparation du séche-linge « maternelles »

La vérification des circuits de fluide des PAC sera faite durant les vacances d'été par I'entreprise ECG.
Le lavage des baies vitrées sera programmé au cours de la seconde quinzaine d'aot.

Production photovoltaique :

Divers :

Plusieurs documents prospectifs relatifs au développement d’énergie verte sur la zone du groupe
scolaire ont été produits depuis 6 mois. Le conseil syndical n'est pas opposé a la communication de
ces documents a I'Ageden (Mme Bellanger), pour avis formel.

Il a été demandé a I'Ageden de fournir au Sivu une liste de bureaux d’études et de prestataires
susceptibles, quand la décision sera prise, d'équiper le groupe scolaire d'une commande centralisée de
la programmation des températures des locaux.

7 Tour de table :
RAS

La séance est levée a 19H45
Le prochain conseil syndical est fixé au 19 aofit a 19H00

Le Président Le Secrétaire de séance
M DEBRAND Sandrine MILLIAT




SIVU du GROUPE SCOLAIRE CULIN TRAMOLE 38300
Séance du 03 JUIN 2025

Délibérations votées

N°® ordre Objet Décision
Personnel : Modification du Reglement Intérieur du . Lo

2025-06-01 Adopté a l'unanimité
Personnel du SIVU

e Affaires générales : Réglement intérieur du service Adobté 3 I'unanimité

-06- é

périscolaire année scolaire 2025-2026 R

2025-06-03 Personnel : Mise a jour des emplois au 01/09/2025 Adopté a l'unanimité

Liste des Membres présents

Maurice DEBRAND |Présent Dominique FLACHER Présent
Sandrine MILLIAT |Présente Philippe PELLET Présent

Brice BONAVIA Absent Pascale CHOTEL Présente
Alexandre FAKCHE |Présent Albane PINEDE Absente
Signature du Président et du secrétaire

Nom Pré d
= ’rt.enom ! Signature Nom Prénom du Secrétaire Signature
Président
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